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ACAO REGIONAL PARA A COCCAO LIMPA NA AFRICA
OCIDENTAL
(RECCAWA)

Termos de Referéncia para um(a)
Especialista em Gestao Financeira



Projeto: Acio Regional para a Coccdo Limpa na Africa Ocidental (ReCCAWA)
Cargo: Especialista em Gestdo Financeira

Tipo de Contrato: Consultor(a) Individual / Contrato de Prestacao de Servicos
Localde afetagdo:  Praia, Cabo Verde

Duracao da missao: 12 meses, com possibilidade de prorrogacao

Honorarios Mensais: 5000 euros

I. CONTEXTO

A Unido Europeia e a Comissao da CEDEAO assinaram, em 19 de outubro de 2023, uma convengao
destinada a apoiar o desenvolvimento de uma Acio Regional para a Cocc3o Limpa na Africa
Ocidental (ReCCAWA). Esta iniciativa é implementada pela Agéncia Empresarial dos Paises Baixos
(RVO) e pela Agéncia Espanhola de Cooperacgao Internacional para o Desenvolvimento (AECID), em
parceria com o Centro para as Energias Renovaveis e Eficiéncia Energética da CEDEAO (CEREEC). A
ReCCAWA tem como principal objetivo promover o acesso a solu¢des de coccao limpas,
sustentaveis, fidveis e a precos acessiveis na Africa Ocidental.

O/A Especialista em Gestdo Financeira serda um membro central da Unidade de Implementacao
do Projeto (PIU), responsavel por liderar todas as areas de gestdo financeira, assegurando que
sejam mantidas salvaguardas fiduciarias adequadas para a elaboracdo de relatérios financeiros
precisos, fidveis e atempados, em conformidade com os regulamentos financeiros da Unido
Europeia, da AECID e da CEDEAO, em todas as areas de intervencao.

II. CONTEXTO DO PROJETO ReCCAWA

A Acdo Regional para a Coc¢do Limpa na Africa Ocidental (ReCCAWA) tem como objetivo aumentar
e assegurar o acesso a solugdes de cocgdo limpas, eficientes, sustentaveis e economicamente
acessiveis na regido, através do reforgco do quadro de promogdo da cocgdo limpa aos niveis regional
e nacional, da disponibilizagao de mecanismos de financiamento inovadores e da implementacao
de abordagens baseadas no mercado adaptadas ao contexto regional, contribuindo, assim, para o
aumento da oferta, da disseminacdo e da adocao de solugdes de cocgdo limpa, bem como para a
producdo e divulgacdo de dados baseados em evidéncias, avaliacdes de conhecimento e analises
de impacto — elementos essenciais para a boa governacao do setor e para a sua consolidagdo no
mercado. Esta acdo encontra-se plenamente alinhada com as politicas e estratégias regionais e
nacionais. A sua implementagdo contribuird para a concretizacdo do Objetivo de Desenvolvimento
Sustentavel (ODS) 7 (energia limpa e acessivel), bem como dos ODS 3 (salide e bem-estar), ODS 5
(igualdade de género), ODS 8 (trabalho digno e crescimento econdmico), ODS 13 (acdo climatica) e
ODS 15 (vida terrestre).

Objetivo Geral
O objetivo geral desta A¢do é aumentar o acesso a servigos energéticos limpos, sustentaveis, fidveis
e economicamente acessiveis para a promoc3o da coccdo limpa na Africa Ocidental.

Objetivos Especificos:

OE 1: Reforcar o ambiente favoravel ao desenvolvimento do setor da coc¢do limpa na regido da
Africa Ocidental e em paises selecionados;

OE 2: Expandir a oferta de solu¢oes de cocgao limpa através da profissionalizagao do setor e da
melhoria do acesso ao financiamento na regido da Africa Ocidental;

OE 3: Aumentar a procura por solu¢des de coccao limpa por meio de subsidios do lado da
procura e de intervencdes direcionadas de mudanca de comportamento em paises-alvo da Africa
Ocidental.



Vi.

Resultados Esperados:

Principais Resultados - Area de Intervenc3o 1: Politica Regional e Nacional

R1.1  Umroteiro regional para a coccdo limpa na Africa Ocidental é adotado;

R1.2 Sado adotadas diretrizes, normas e rotulagens regionais, e sao reforcados os centros de
ensaio existentes com capacidade para servir a regido (nomeadamente em Gana, Nigéria e
Senegal);

R1.3 Sao elaborados ou atualizados (conforme aplicavel) planos de a¢do nacionais para a
cocgao limpa em paises selecionados, estando os mesmos em fase de implementacao;

R1.4 S3o desenvolvidas ou revistas (conforme aplicivel) normas e rétulos nacionais em paises
selecionados, sendo igualmente prestado apoio aos centros nacionais de ensaio (quando
aplicavel);

R1.5 Novos conhecimentos sobre ac¢Ges e politicas de cocgdo limpa, bem como dados
regionais desagregados por género e boas praticas resultantes das atividades implementadas
no ambito da A¢do, sao compilados e divulgados, servindo de base para replicagao e mobilizagao
de financiamento.

Principais Resultados - Area de Intervenc&o 2 - Oferta de Solugdes de Cocgio Limpa

R2.1  Um numero crescente de PME do setor da Coccao Limpa, profissionalizadas, fornece
solucBes de cocc¢do limpa na regido da Africa Ocidental, com prioridade para paises selecionados;
R2.2 2 Ereforcadaacapacidadede plataformas de financiamento coletivo, investidores de
impacto e bancos locais para analisar e aprovar pedidos de crédito apresentados por PME do
setor da coccdo Limpa na regido da Africa Ocidental, com prioridade para paises selecionados;
R2.3 Efacilitado o acessoao financiamento de carbono para PME do setor da cocc3o limpa,
através de um mecanismo agregador em paises selecionados da Africa Ocidental.

Principais Resultados - Area de Intervenc&o 3 - Procura por Solucdes de Cocgéo Limpa

R3.1  Eimplementada uma abordagem especifica de mudanca de comportamento, eficaz na
mobilizacao de novos consumidores em comunidades selecionadas;

R3.2 S3o operacionalizados e disponibilizados subsidios inovadores do lado da procura,
tornando-os acessiveis aos consumidores-alvo em paises selecionados.

1l RESPONSABILIDADES

O/A Especialista em Gestdo Financeira serd o/a responsavel pela gestdo financeira do projeto,
assumindo a responsabilidade geral pela implementacao e administracao dos acordos de gestao
financeira acordados, bem como pela supervisdo de todo o pessoal da area financeira da Unidade
de Implementacgao do Projeto (PIU).

Tera responsabilidades especificas nas seguintes areas:

Liderar globalmente o projeto nas areas de orcamentacao, contabilidade, implementacdo de
controlos internos, elaboracdo de relatérios financeiros e gestao de tesouraria, assegurando o
cumprimento dos procedimentos aprovados;

Coordenar o processo de elaboragdo do orgamento, para revisdo pelo/a Responsavel Principal
do Projeto.

Gerir a execugao orcamental e controlar as despesas, garantindo que as atividades realizadas
estejam alinhadas com o orcamento aprovado e dentro dos limites previstos;

Monitorizar a execucao orcamental e o progresso das atividades, incluindo contributos para os
relatorios de progresso do projeto;

Assumir a responsabilidade final pela preparagdo dos relatérios financeiros intercalares
trimestrais ndo auditados, bem como das demonstracdes financeiras anuais do projeto;
Assegurar o cumprimento dos Procedimentos de Gestao Financeira da CEDEAO e da AECID.



vii.  Desenvolver e implementar melhorias nos processos operacionais, quando aplicavel, incluindo
ainformatizacgdo e a automatizacdo da contabilidade e da elaboragdo de relatérios.;

viii.  Desenvolver e implementar procedimentos adequados de tesouraria, garantindo que o projeto
nunca fique sem fundos na Conta Especial e na Conta de Fundos de Contrapartida;

ix.  Assegurar que os adiantamentos sejam justificados em conformidade com as normas vigentes,
que as reconciliagdes bancarias mensais sejam realizadas atempadamente para todas as
contas do projeto, verificadas quanto a sua exatiddo e que as divergéncias identificadas sejam
prontamente regularizadas.

X.  Colaborar com o pessoal de Contabilidade e Administragao do CEREEC, a fim de assegurar um
acompanhamento e uma elaboracado de relatdrios eficazes das despesas;

xi.  Articular com os auditores internos e externos e acompanhar a implementacdo de quaisquer
observagoes ou recomendacgdes de auditoria;
xii.  Apoiar o processo de aquisi¢cdes, analisando e acompanhando, em articulacdo com o/a

Especialista em AquisicGes e o/a Responsavel do Projeto, os aspetos de gestdo financeira
relacionados com a aquisicao de bens, obras e servigos, em conformidade com as regras de
aquisicdo acordadas;

xiii.  Prestar apoio no acompanhamento das atividades do projeto no terreno e contribuir para o
monitoramento do progresso dos projetos em relagdo as respetivas despesas; e

xiv.  Colaborar com a Direcao de Administracdo, Financas e TIC do CEREEC e executar quaisquer
outras tarefas que venham a ser atribuidas pelo Responsavel do Projeto ou pela Diregdo do
CEREEC.

IV. RESULTADOS ESPERADOS

O/A Especialista em Gestdo Financeira reportara tecnicamente ao Responsavel do Projeto e
administrativamente ao Diretor de Administracado, Financas e TIC, competindo-lhe assegurar a
consolidacdo dos relatérios financeiros anuais e do orgamento.

i Relatdrios financeiros intercalares trimestrais ndo auditados;
ii.  Demonstracdes financeiras anuais do projeto;
iii.  Relatdrios de execugdo orcamental e atualizagoes de acompanhamento;
iv.  Contributos para os relatérios trimestrais de progresso técnico;
v.  Declara¢des mensais de reconciliagdo bancaria;
vi.  Quaisquer outros documentos financeiros solicitados pelo Responsavel do Projeto ou pela
Direcao do CEREEC.

V.  QUALIFICACOES E EXPERIENCIA

O/A Especialista em Gestdo Financeira devera possuir:
i.  Grauminimo de Licenciatura em Contabilidade, Financas ou area diretamente relacionada.

ii.  Possuir qualificacao profissional em contabilidade, com associacao plena a uma organizacao
profissional de reconhecimento internacional, como ACA, CPA, ACCA ou CGMA.

iii.  Pelo menos sete (7) anos de experiéncia apds a obtencdo da qualificagdo, dos quais quatro (4)
anos em posi¢cdo semelhante, preferencialmente em projetos financiados por doadores.

iv.  Experiéncia comprovada na utilizacdo de software contabilistico para registo, processamento
e elaboracdo de relatdrios financeiros.

v.  Sélidos conhecimentos de IPSAS, IFRS ou normas contabilisticas locais em conformidade com
os requisitos das IPSAS ou IFRS, com demonstragdo da aplicacdo pratica dessas normas.

vi.  Amplaexperiénciaem planeamento, elaboracdo de orgamentos, controlo orcamental e reporte
financeiro.
vii.  Sdlidos conhecimentos e experiéncia em procedimentos de desembolso de financiadores e nos

processos de justificacdo associados.



viii.

Xi.

Fortes competéncias de gestdao de equipas e relacionamento interpessoal, com comprovada
integridade e conduta ética.

Fluéncia em pelo menos uma das linguas oficiais da CEDEAO (inglés, francés ou portugués) é
obrigatodria. A proficiéncia em inglés constitui uma forte vantagem.

Capacidade de trabalhar em equipa e de cumprir resultados dentro de prazos apertados.
Disponibilidade para a realizacdo de missdes frequentes no terreno, em apoio aimplementacdo
do projeto.

VI. DURACAO

O/A consultor(a) sera inicialmente contratado(a) por um periodo de um ano, ao termo do qual o seu
desempenho sera avaliado com base nos resultados/deliveraveis alcancados. O contrato podera
ser prorrogado por mais um ano, dependendo do desempenho do(a) consultor(a) e da
disponibilidade de financiamento.

VII. SUBMISSAO

Os candidatos interessados deverao submeter o seu CV, juntamente com os respetivos diplomas,
certificados e carta de apresentacdo, para o endereco fmspecialist@ecreee.org, até as 23:59 (UTC-
1) do dia 30 de abril de 2026. As questdes ou pedidos de esclarecimento deverao ser enviados ao Sr.
Alcides de Oliveira, Oficial de Programa Administrativo (adoliveira@ecreee.org), com cdpia para o
Sr. Guei Kouhie, Oficial de Programa Energias Renovaveis (gkouhie@ecreee.org) e Dr. Yannick
Kedowide, Coordenador de Projeto (ykedowide@ecreee.org), até duas semanas antes do prazo
limite.




