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1. Introduction

La Stratégie Régionale pour le Climat de la CEDEAO (ERCS), présentée lors de la COP27 en Egypte, met en
exergue 'impératif de renforcer l'attention portée a 'adaptation au changement climatique en Afrique de
I’Ouest, en particulier dans le secteur de I'énergie. A ce jour, les financements climatiques et les projets du
secteur énergétique ont majoritairement privilégié l'atténuation, les initiatives dans le domaine des
énergies renouvelables occupant une place prépondérante dans les investissements mondiaux en matiere
de financement climatique.

Afin de permettre au Centre pour les Energies Renouvelables et I'Efficacité Energétique de la CEDEAO
(CEREEC) d’atteindre les objectifs ambitieux fixés par PERCS dans le secteur de I’énergie, il est crucial de
prioriser les efforts d’adaptation. Cela implique le développement d’un portefeuille solide de projets et la
mobilisation des financements nécessaires pour soutenir ces initiatives.

Au regard de 'ampleur du travail a accomplir, le CEREEC souhaite recruter un consultant a court terme afin
d’élaborer un cadre programmatique global qui guidera cette initiative. Cette mission de consultation se
déroulera sur une période de six mois, correspondant a 50 jours ouvrables, et aboutira a la rédaction d’un
document programmatique détaillé que le CEREEC pourra utiliser pour mobiliser des financements
climatiques en vue d’une intervention régionale coordonnée au sein des Etats membres de la CEDEAO.

2. Champ d'Application des Travaux

1) Analyse et Identification des Besoins

Le consultant débutera par une analyse approfondie de la situation relative aux enjeux énergétiques et au
changement climatique, tels qu'exposés dans la section « Energie » de ’'ERCS. Cette analyse comprendra a
la fois la collecte de données primaires et une recherche documentaire exhaustive.

Les principales activités comprendront:

e Identification des Vulnérabilités : Le consultant procédera a une analyse de la vulnérabilité de la
région de la CEDEAO aux variations climatiques a long terme, ainsi qu’a leur impact sur
approvisionnement énergétique, notamment dans le domaine des énergies renouvelables, en se
fondant sur des données relatives aux événements climatiques extrémes.

e Evaluation de la Vulnérabilité des Technologies : Une évaluation sera réalisée sur les technologies
énergétiques actuellement en développement ou en phase d’investissement dans les Etats
membres de la CEDEAO, afin d’identifier celles qui présentent la plus grande vulnérabilité face aux
effets du changement climatique.

Le rapport d'analyse de la situation constituera un livrable clé et inclura les Annexes suivantes :

e Liste de controle pour les investissements dans les nouvelles technologies liées aux énergies
renouvelables

e Catalogue des opportunités d'investissement en énergies renouvelables pour favoriser |'adaptation
au changement climatique en Afrique de ['Ouest



Ce rapport sera publié sur le site web du CEREEC en tant que ressource précieuse pour les parties prenantes.

2) Elaboration d'un cadre programmatique quinquennal

Sur la base des résultats de I’étude de cadrage et de l'identification des besoins, le consultant sera chargé
de concevoir un document programmatique détaillé, comprenant les éléments suivants :

Composantes du programme : Définition détaillée des composantes, accompagnées des activités,
taches, livrables, résultats et impacts associés, en cohérence avec les objectifs de la consultation.
Cadre logique SMART : Conception d’un cadre logique structuré, intégrant des indicateurs
spécifiques, mesurables, réalisables, pertinents et assortis d'échéances.

Budgétisation et financement : Conception d’un budget détaillé pour le programme, comprenant
lidentification et I'analyse des sources de financement potentielles.

Portefeuille de projets : Le portefeuille des projets axés sur I'adaptation, identifiés lors de la phase
de cadrage, sera intégré dans ce document de programme.

Le consultant présentera le document de programme pour validation aux représentants des Etats membres
de la CEDEAO lors d'une réunion en ligne.

3) Développement de supports d'information et de formation

Afin d’assurer la mise en ceuvre efficace de lintervention au niveau national, le consultant élaborera un
ensemble de supports d'information et de formation, comprenant notamment :

Supports d'information : Syntheses concises de l'analyse de la situation et du document de
programme, destinés a faciliter la compréhension des bénéficiaires cibles.

Présentations de formation : Présentations PowerPoint congues pour la formation des
représentants des Etats membres de la CEDEAO, visant a renforcer la sensibilisation aux impacts du
changement climatique sur le secteur des énergies renouvelables, a 'ERCS ainsi qu’au nouveau
programme de la CEDEAO relatif au changement climatique.

3. Qualifications

Le consultant devra impérativement répondre aux critéres de qualification suivants :

Etre titulaire d’un dipldme de master en sciences du climat, en énergie, en environnement ou
dans un domaine connexe.

Justifier d’une expérience professionnelle d’au moins 10 ans dans les domaines de l'adaptation
et de l'atténuation du changement climatique, avec une forte spécialisation dans le secteur de
I'énergie.

Avoir une expérience avérée dans la mobilisation de financements climatiques, notamment pour
des projets d’énergies renouvelables et des initiatives d’adaptation au changement climatique
dans les régions en développement, de préférence en Afrique de 'Ouest.

Disposer d’une connaissance approfondie des impacts du changement climatique sur le secteur
énergétique, incluant les évaluations de vulnérabilité et le développement de systémes
énergétiques résilients face au changement climatique.



e Etre en mesure de démontrer sa capacité a concevoir et & mettre en ceuvre des cadres
programmatiques alignés sur les stratégies climatiques régionales et les engagements
internationaux en matiere de changement climatique.

4. Date Limite de Dépot des Candidatures

Les candidats intéressés doivent soumettre une proposition technique et financiere par courriel a ['adresse
suivante : climatefinance@ecreee.org, au plus tard le 17 juillet 2025.

Pour toute demande d'information complémentaire, veuillez contacter Mme Monica Maduekwe a ['adresse
suivante : mmaduekwe@ecreee.org et/ou M. Alcides Oliveira a ['adresse suivante : adeoliveira@ecreee.org.
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